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MARSZALEK Zatgcznik nr 2
Wojewddztwa Opolskiego do Regulaminu
Konkursu ,,Opolskie dla Rodziny”

KARTA ZGtOSZENIA PRACODAWCY
do Konkursu ,,Opolskie dla Rodziny”

Szanowni Panstwo,

Niniejsza karta zgtoszenia stuzy¢ ma wyftonieniu pracodawcy, ktéry stosuje najbardziej sprzyjajgce
rozwigzania w godzeniu Zycia zawodowego z rodzinnym swoich pracownikdéw i ma swojq siedzibe lub oddziat
na terenie wojewddztwa opolskiego. Organizatorem Konkursu , Opolskie dla Rodziny” jest Zarzqd

Wojewddztwa Opolskiego.

1. Ogodlne informacje o pracodawcy.

Wyszczegdlnienie

Dane pracodawcy

Nazwa i adres pracodawcy

Dane osoby zarzadzajycej

— imie i nazwisko

— stanowisko (np. prezes,
dyrektor, burmistrz)

Dane osoby upowaznionej
do kontaktu:

— imie i nazwisko

— stanowisko stuzbowe

— nr telefonu, adres e-mail

Zgtaszajacy:

O pracodawca

[ grupa co najmniej 3 pracownikdw (nalezy wypetnic¢ tabele w pkt. 7)

Liczba zatrudnionych
pracownikow

[ Zatrudniajacy do 49 pracownikow
O Zatrudniajgcy od 50 do 249 pracownikéw

O Zatrudniajgcy 250 i wiecej pracownikdw

Data podjecia dziatalnosci
gospodarczej

W razie jakichkolwiek pytan, prosimy o kontakt z Organizatorem Konkursu ,,Opolskie dla Rodziny”:
tel. 77 44 82 200, 77 44 82 176; e-mail: rodzina@opolskie.p!
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Elastyczne formy czasu pracy dostosowane do potrzeb pracownikéw godzacych prace zawodowa
z zyciem rodzinnym w latach 2016-2017 (0-20 punktow).

MARSZALEK
Wojewddztwa Opolskiego

Zatgcznik nr 2
do Regulaminu
Konkursu ,,Opolskie dla Rodziny”

Wsparcie dla pracownika
godzgcego prace zawodowa
z zyciem rodzinnym

Opis

(max. 100 znakow przy jednej formie wsparcia).
Jezeli dany rodzaj wsparcia nie jest realizowany prosze wpisac , —”

Mozliwo$¢ podjecia pracy
w niepetnym wymiarze czasu
pracy

Elastyczne godziny pracy
(indywidualny rozktad czasu

pracy)

Mozliwos¢ wykonywania
pracy w domu

Zadaniowy czas pracy

Zapewnienie mozliwosci
stopniowego powrotu do
pracy po urlopie
macierzynskim

Dostosowanie terminu urlopu
wypoczynkowego do potrzeb
rodzinnych pracownika

Ograniczanie godzin
nadliczbowych ze wzgledéw
rodzinnych

Udzielanie urlopéw
bezptatnych powyzej 3
miesiecy ze wzgledu na
rodzinne potrzeby pracownika
(np. opieka nad
niepetnosprawnym dzieckiem,
osobg zalezng)

Inne

Wsparcie materialne udzielane pracownikom i ich dzieciom w latach 2016-2017 (0-20 punktow).

Rodzaj udzielanego wsparcia

Opis

(max. 100 znakow przy jednej formie wsparcia).
Jezeli dany rodzaj wsparcia nie jest realizowany prosze wpisac , —”

Dofinansowanie opieki nad
dzieckiem pracownika w
ztobkach/przedszkolach
/klubach dzieciecych

W razie jakichkolwiek pytan, prosimy o kontakt z Organizatorem Konkursu ,,Opolskie dla Rodziny”:
tel. 77 44 82 200, 77 44 82 176; e-mail: rodzina@opolskie.p!
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(publicznych lub
niepublicznych) lub
korzystajacych z innej formy
opieki (np. opiekunki)

Dofinansowanie dodatkowej
opieki medycznej dla
pracownikéw i ich rodzin (np.
pakiety medyczne, szczepienia
profilaktyczne)

Wsparcie finansowe edukacji
dzieci pracownikéw (np.
dofinansowanie zakupu
przyboréw szkolnych, zajeé
pozalekcyjnych, stypendia dla
zdolnych uczniéw)

Dofinansowanie zajeé
rekreacyjno-sportowych (np.
karnety na basen, karty multi-
sport)

Bony pieniezne lub paczki
okolicznosciowe

Dofinansowanie do
wypoczynku letniego lub
zimowego

Dodatkowe Swiadczenie
finansowe z tytutu urodzenia
dziecka

Pomoc finansowa/materialna
w sytuacjach losowych lub
uwzgledniajaca sytuacje
materialng pracownika

Inne

Organizacja imprez integracyjnych dla rodzin pracownikéw w latach 2016-2017 (0-15 punktow).

Rodzaj imprezy

Opis

(max. 100 znakow przy jednej formie wsparcia).
Jezeli dany rodzaj wsparcia nie jest realizowany prosze wpisac ,, —”

Organizacja imprez
rodzinnych (np. festyndw,
piknikéw, zawoddéw
sportowych)

Organizacja wyjazdow
wypoczynkowych dla rodzin
pracownikéw i dzieci

Swietowanie waznych
wydarzen (np. narodziny

W razie jakichkolwiek pytan, prosimy o kontakt z Organizatorem Konkursu ,,Opolskie dla Rodziny”:
tel. 77 44 82 200, 77 44 82 176; e-mail: rodzina@opolskie.p!
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dziecka, Mikotajki, Dzien
Dziecka)

Inne

5. Rozwigzania utatwiajace pracownikom opieke na dzie¢émi w latach 2016-2017 (0-15 punktow).

Opis
Proponowane rozwigzania (max. 100 znakdéw przy jednej formie wsparcia).
Jezeli dany rodzaj wsparcia nie jest realizowany prosze wpisac ,, —”

Prowadzenie
przyzaktadowego
ztobka/przedszkola dla dzieci
pracownikéw

Przestrzen dla dzieci

w miejscu pracy (kacik zabaw,
pokdj dla karmigcych matek,
przewijak w toalecie)

Pokéj/biuro przystosowane
do wykonywania pracy
potaczonej z jednoczesnym
sprawowaniem opiekg nad
dzieckiem

Inne

6. Dziatalnosc¢ prorodzinna na rzecz spotecznosci lokalnej w latach 2016-2017 (0-10 punktow).

Opis
Prowadzona dziatalnos¢ (max. 100 znakéw przy jednej formie wsparcia).
Jezeli dany rodzaj wsparcia nie jest realizowany prosze wpisac ,, —”

Sponsorowanie imprez
lokalnych

Wsparcie akcji
charytatywnych

Wsparcie organizacji
pozarzagdowych dziatajgcych
na rzecz rodziny

Inne

W razie jakichkolwiek pytan, prosimy o kontakt z Organizatorem Konkursu ,,Opolskie dla Rodziny”:
tel. 77 44 82 200, 77 44 82 176; e-mail: rodzina@opolskie.p!
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7. Pracownicy (co najmniej 3) zgtaszajacy pracodawce do konkursu:
25 Imie i nazwisko Stanowisko stuzbowe DRV (AL AR e
zgtaszanego pracodawcy
Pieczqtka i podpis osoby zarzgdzajgcej
Oswiadczenie

1) Niniejszym oswiadczam, Ze zapoznatem sie z Regulaminem Konkursu , Opolskie dla Rodziny”,
organizowanym przez Zarzqd Wojewddztwa Opolskiego i akceptuje wszystkie jego postanowienia oraz
wyrazam zgode na udziaf ............... (NGZWA PrACOdAWCY)es vervesess w niniejszym konkursie.

2) Wszelkie informacje zawarte w Karcie Zgtoszenia pracodawcy do konkursu ,,Opolskie dla Rodziny” sq
prawdziwe i nie naruszajg praw osob trzecich, w tym praw autorskich i osobistych.

3) Wyrazam zgode na przetwarzanie w celach zwiqzanych z realizacjq Konkursu , Opolskie dla Rodziny”
wszelkich danych zawartych w Karcie Zgtoszenia, w tym danych osobowych przekazanych
Organizatorowi Konkursu i wykorzystanie ich na potrzeby realizacji i promocji Konkursu.

Administratorem danych jest Marszatek Wojewddztwa Opolskiego.

Oswiadczajgcemu przystuguje prawo wglgdu do swoich danych oraz ich poprawiania, a takZze prawo zZgdania
zaprzestania przetwarzania danych.

Pieczgtka i podpis osoby zarzqdzajqcej

Dziekujemy za wypetnienie Karty Zgfoszenia!

W razie jakichkolwiek pytan, prosimy o kontakt z Organizatorem Konkursu ,,Opolskie dla Rodziny”:
tel. 77 44 82 200, 77 44 82 176; e-mail: rodzina@opolskie.p!
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